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Software HR Andal,
Teruji Perusahaan Besar

Solusi HR dengan praktik terbaik, harga efisien, dan
dukungan tim berpengalaman #BESTHRInAction
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HR Terintegrasi:
Satu Solusi, Jutaan Potensi

BEST HR Cloud memampukan Anda untuk mengelola talenta secara lebih
strategis di setiap fase — dari rekruitmen hingga pensiun karyawan. Ciptakan
keunggulan kompetitif dengan mengidentifikasi dan membina pemain terbaik Anda.

Sederhanakan operasional HR, kembangkan bakat terbaik, dan bangun tenaga kerja

berkinerja tinggi untuk mendorong akselerasi bisnis Anda.

#Bestwaytogrow | bestcloud.co.id



Why BEST HR

Mengapa Memilih BEST HR Cloud
Sebagai Partner HRIS Anda

O
Pengalaman Lebih dari 29 Tahun

Dipercaya ratusan perusahaan
nasional & multinasional dari berbagai
industri sejak 1996

&

All-in-One HRIS

Dari rekrutmen, absen, payroll, hingga
termination, integrasikan seluruh proses
HR dalam satu platform

gl

Absensi Modern & Adaptif

Absensi via mobile app dengan geotagging,
BLE, dan face recognition. Atur jadwal kerja
& berbagai shift kompleks dengan mudah

#Bestwaytogrow |

User-Friendly & Fleksibel

Akses kapan saja & di mana saja,
oleh tim HR maupun karyawan,
melalui desktop maupun mobile

2

Support Nyata, bukan Chatbot

Tim BEST HR siap membantu
dengan solusi cepat & tepat, bukan
chatbot

b

Payroll & HR Compliance

Selaras dengan regulasi terbaru:
PPh 21, TER, Natura, CoreTax, dan
penyesuaian otomatis sesuai
kebijakan pemerintah

bestcloud.co.id
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Workforce Administration

Kelola Dinamika
Tenaga Kerja Bt:liIdYourCareer

with Us!
dalam Satu Platform

Seluruh siklus hidup karyawan—

cccccc

dari rekrutmen hingga offboarding
#BESTHRInAction | ST || "

Employee Data & Lifecycle

Q

Perjalanan Karyawan dari Awal Hingga Akhir

Dari onboarding, perubahan jabatan, mutasi, hingga
offboarding—semua data karyawan terdokumentasi dalam
satu sistem yang terpusat.

S Struktur & Jabatan Terintegrasi

m Bangun Organisasi yang Dinamis & Terkoneksi
Susun struktur organisasi dan jabatan yang mendukung alur
approval, setting akses, serta strategi pengembangan SDM.
Leave Management

x Proses Cuti Otomatis & Transparan
Pengajuan cuti langsung dari aplikasi, terintegrasi dengan
saldo cuti, approval, dan laporan kehadiran.
Disciplinary Management

U Teguran & Pelanggaran Terdokumentasi Jelas
Kelola kasus disiplin kerja secara sistematis—membantu HR
membuat keputusan yang adil dan berbasis data.

o Termination Management
% Offboarding Aman & Tercatat Rapi

Pastikan semua proses resign atau PHK tercatat lengkap
dengan riwayat, dokumen, dan kepatuhan.

Pelajari lebih lanjut —
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Time Management

Kelola Waktu, Bangun
Produktivitas yang Terukur

Karena waktu adalah aset, & kami membantu Anda
mengelolanya #BESTHRInAction

Direct Attendance Indirect Attendance
Device Device

Roster ‘.o ) E )

Excel from core
Attendance Payment
Attendance Penalty

Overtime

Overtime Allowance

Shift Allowance

Shift Allowance Deduction

O 0 000 0O

Salary by Working Hour

Attendance Code Daily Calculation

Leave Application CE Monthly Process > (Ec Periodic Process )

Overtime Order

S ep

ro'l Absensi Digital Real-Time

o Presisi Tinggi dengan Geotagging, BLE, Face Recognition

Validasi kehadiran lebih akurat dan aman lewat mobile app,
didukung GPS, deteksi wajah, dan BLE yang tetap efektif
saat sinyal terbatas.

Shift & Jadwal Kerja sesuai Kebutuhan

cb

Dukung Pola Shift Kompleks dan Beragam Lokasi Kerja

Atur jadwal kerja berdasarkan proyek, unit, atau individu. Kelola
berbagai skema, mulai dari sistem 3 Shift 4 Group, Long Shift,
hingga Non-Shift.

e Timesheet & Pengelolaan Jam Kerja

wé Pantau Jam Kerja per Proyek secara Akurat

Karyawan bisa input timesheet berbasis proyek. Data otomatis
terhubung ke approval dan payroll, memudahkan pelacakan jam
kerja aktual.

Overtime & Approval Otomatis
‘0 Lembur Cepat Disetujui, Langsung Terekam

Ajukan dan setujui lembur langsung dari mobile app. Semua
catatan lembur otomatis terhubung ke sistem absensi dan payroll.

Integrasi Mulus ke Payroll

&

Perhitungan Jam Kerja & Lembur Tanpa Input Ulang

Jam kerja, shift, dan lembur langsung dihitung otomatis—hemat
waktu, kurangi risiko salah hitung di penggajian.

Pelajari lebih lanjut —
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Payroll Management

Hitung Gaji Akurat,
Bayar Tanpa Telat

Solusi payroll teruji lebih dari 29 tahun,
dari perhitungan hingga pelaporan
#BESTHRINAction

bestm
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Payroll May 2025 v

THP

o my salary Process
5,000,000,000 e
Number of Records

610 0

Notes

Unprocessod imployos
20

Payroll Calculation
@ Hitung Gaji Otomatis Sesuai Kriteria & Regulasi

Kalkulasi prorate, klaim, benefit, pinjaman, jurnal, hingga
transfer bank —otomatisasi seluruh proses gaji dengan
akurasi dan fleksibilitas sesuai kebijakan perusahaan.

PPh-21

?O Akurat, Sesuai Regulasi DJP

Hitung PPh-21 semua tipe karyawan—termasuk WPLN
(PPh-26 & disetahunkan)—dengan metode TER. Dukung
Gross, Net, Gross-Up, multi-cabang, serta pelaporan ke

DJP & CoreTax.

% Salary Report

Laporan yang User-defined & Informatif

Atur field, kolom, dan baris sesuai kebutuhan Anda. Pivot,
summary, dan drill down untuk insight mendalam. Simpan
template untuk kemudahan laporan rutin.

g DIY Salary Slip
4 Rancang Slip Gaji Sesuai Kebutuhan

Tentukan komponen slip gaji sendiri, kirim otomatis ke
karyawan, dan jaga privasi dengan kontrol akses yang aman.

Pelajari lebih lanjut —
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People Development

Tumbuhkan Setiap
Potensi Jadi Aset
Strategis

People Analytics untuk Langkah
Tepat dalam People Development

* ¥ % Performance Management

% N : :
o Kinerja Terukur, Tim Makin Tangguh

Rancang KPI sesuai jenjang, nilai objektif dengan multi-
feedback, dan gunakan hasilnya untuk promosi, coaching,
atau pengembangan.

]
L.y Competency Management

h\/4 Kompetensi Tepat, Performa Meningkat

Kelola & ukur kompetensi sesuai peran & kebutuhan.
Assessment fleksibel, terintegrasi ke rekrutmen, L&D, &
succession planning. Identifikasi gap untuk promosi atau
pelatihan yang tepat.

% People Mapping
Rancang Karier, Siapkan Suksesor
Petakan talenta dengan Nine-Boxing, siapkan suksesi

dengan Replacement Chart, rancang jalur karier terarah,
dan kembangkan SDM berbasis strategi.

I!!J Learning Management System
Pelatihan Digital dalam Satu Platform

Atur sesi pelatihan sesuai kebutuhan bisnis. Pantau
progress, evaluasi efektivitas, dan berikan akses
mudah lewat platform LMS.

* Gamification
.n. Pelatihan Serius dengan Pengalaman Seru
Dorong partisipasi lewat poin, badge, dan leaderboard. Lacak

keterlibatan secara real-time untuk evaluasi yang lebih cepat.

.}h{. SCORM Learning

Pelatihan Digital, Standar Global

Dukung pembelajaran interaktif dengan SCORM —materi
konsisten lintas sistem, cukup unggah sekali, dan evaluasi
progres langsung dari dashboard.

Pelajari lebih lanjut —
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Mobile Apps

Akses Kapanpun,
di Manapun

Baik HR maupun Karyawan, Semua
Bisa dari Genggaman

av
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ESS
Karyawan Mandiri, Tanpa Tunggu HR

Karyawan bisa perbarui data pribadi sendiri kapan saja. HR
cukup pantau secara real-time, tanpa antrean atau input manual.

MSS
Manajer Pegang Kendali, HR Fokus Strategi

Manajer approve cuti, lembur, dan pelatihan langsung dari
aplikasi. Proaktif, efisien, dan semua terdokumentasi otomatis.

Lihat, Kelola, Approve—Semua dari HP

Manajer akses data tim dan ambil keputusan cepat tanpa bergantung ke HR.

&0

& Salah Hitung

i (s

Cegah Konflik Jadwal Approval Dokumen Kelola & Evaluasi

Pendukung PTKP untuk Pelatihan Tim Lebih Mudah
Akurasi PPh-21

Absensi Digital Presisi & Aman
GPS Geo-tagging, Face Recognition, & BLE
Validasi kehadiran lebih akurat dengan kombinasi GPS

Geotagging untuk deteksi Lokasi, Face Recognition untuk
cegah manipulasi, dan BLE yang optimal di lokasi minim sinyal.

Overtime

Ajukan & Pantau Lembur On-the-Go!

Ajukan dan approve lembur dari aplikasi. Tidak perlu
laptop—proses real-time dan tercatat otomatis.

Leave

Kelola Cuti dari Pengajuan hingga Pelaporan

Pengajuan berbagai jenis cuti dari HP. Approval lebih cepat,
transparan, dan langsung terintegrasi ke laporan absensi.

Medical
Klaim Medis Praktis & Terpantau

Ajukan klaim lebih mudah, dan perusahaan bisa lacak
semua histori dan status pengajuan secara akurat.

Pelajari lebih lanjut —
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I Dashboard

Dashboard

Built-in Dashboard untuk
HR yang Lebih Strategis

Keputusan Tepat Dimulai dari Data yang Akurat
#BESTHRInAction

Man Power Demographic

Komposisi Tenaga Kerja
dalam Satu Tampilan

Visualisasikan tenaga kerja secara instan
—total headcount, distribusi gender,
pendidikan, lokasi, jabatan, dan rata-rata

AT masa kerja.

Onboarding Insight pestes coo
Pantau Onboarding per — o ©
Level, Kategori, & Waktu . :

- a —-— Onboarding Trend 2024
Dapatkan big picture onboarding: total poes } i =
karyawan, per level dan kategori, analisa “ ™ =
tren bulanan, hingga attrition tahun pertama. & N4 .

Overtime Management

Lembur Terpantau dari Tren
ot hingga Detail Organisasi

Analisa lembur, tren bulanan, dan
kontribusi per divisi secara menyeluruh.
Data real-time bantu HR membagi kerja
lebih adil & efisien.

Attendance Analytics

Data Ketidakhadiran yang
Siap Ditindaklanjuti

Lihat total absen, hari kerja, dan absentee
rate real-time. Bandingkan tren YoY & e R
kenali pola ketidakhadiran tiap divisi, dari S I

ALPA hingga izin resmi. ‘u“ ||[, Ittt B

Termination Insight

Pahami Alasan & Pola
Turnover Karyawan

Analisa karyawan yang keluar berdasarkan

jenis, masa kerja, dan alasan. Bantu HR
tanggapi tren turnover dengan strategi
retensi yang tepat.

Pelajari lebih lanjut —
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Our Support

Dukungan Nyata, Bukan Sekadar Chatbot

BEST Support Team

Anda tidak sendiri. Tim spesialis HR kami yang
berpengalaman siap membantu Anda, bukan

chatbot yang hanya memberi jawaban standar.

Issue Resolution Tracking (IRT)

Setiap masalah, pasti ada jalannya. Dengan
aplikasi IRT, Anda bisa:

® Mengkomunikasikan masalah yang ditemui

@ Melacak progres penyelesaian

Halo, ada yang bisa kami bantu?

@ Dapatkan solusi secara cepat dan tuntas

Tim kami hadir, bukan hanya responsif tapi juga solutif .
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